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VAKEDN0-2026-507
HYVTES-sopimuksen palkkausryhman perustaminen sopimuskaudelle 2025 - 2028

HYVTES-sopimuksen tasopalkkajarjestelma otetaan kayttoon viimeistaan 1.1.2027.
Palkkausjarjestelman valmistelun, kayttdonoton, kehittamisen ja seurannan tueksi
perustetaan HYVTES-palkkausryhma sopimuskaudelle 2025-2028.

HYVTES-palkkausryhman tehtavana on valmistella HYVTES-tasopalkkajarjestelmag,
neuvotella HYVTES-tasopalkkajarjestelmasta ja seurata tasopalkkajarjestelman
kayttéonoton etenemistd. Palkkausjarjestelman kayttéonoton jalkeen HYVTES-
palkkausryhman tehtavana on arvioida ja seurata tasopalkkajarjestelman toimivuutta,
kehittaa ja kasitelld HYVTES-tasopalkkajarjestelman tulkinta - ja soveltamiskysymyksia
sopimusmaaraysten mukaisesti.

HYVTES-palkkaustydéryhmassa tydnantajalla on kahdeksan (8) paikkaa ja
paasopijajarjestojen luottamusedustajilla on kuusi (6) paikkaa jakautuen seuraavasti:
Sote ry kaksi (2) paikkaa, JAU ry kaksi (2) paikkaa ja JUKO ry kaksi (2) paikkaa.

Tyo6nantajan edustaja toimii HYVTES-palkkausryhman puheenjohtajana ja
koollekutsujana.

Palkkaustydryhman jatko tarkastellaan valtakunnallisesti sopimuskauden paattyessa.

Paatoksen peruste
Hallintosaanto6 58 § Virka- ja tydehtosopimusten harkinnanvaraisten maaraysten
soveltaminen

Paatos

Paatan perustaa HYVTES-sopimuksen palkkausryhman ajalle 1.2.2026 - 28.2.2028.
HYVTES-palkkaustydryhmassa Sote ry:lla on kaksi (2) paikkaa, JAU ry:lla kaksi (2)
paikkaa ja JUKO ry:lla kaksi (2) paikkaa. Paasopijajarjestot nimeavat
luottamusedustajansa tydryhmaan. Tyonantajan edustajiksi nimetaan HR-
kehittamispaallikko, tydmarkkinajuristi/HR-juristi ja toimialojen HR-asiantuntijat
(palvelussuhde). Palkkausryhman kokoonpanoa voidaan perustellusti ja tarpeen
mukaan muuttaa.

Tiedoksi

Sari Luostarinen, paaluottamusedustaja, Jyty ry
Kirsi Makilaine, paaluottamusedustaja, Tehy ry
Paivi Sinisalo paaluottamusedustaja, SuPer ry
Miia Hasanen, paaluottamusedustaja, JUKO ry
Jaakko llola, paaluottamusedustaja, JUKO ry
Tiia Rouhiainen, HR-paallikko

Maija Valkama HR-paallikko

Anna Méki-Jokela, tydmarkkinajuristi

Allekirjoitus

Anne Sivula, henkilostdjohtaja
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Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Nahtavilla 30.1.2026 alkaen.

30.01.2026

Tiedoksianto asianosaiselle
Annettu tiedoksi sahkdisesti.



Vantaan ja Keravan hyvinvointialue Ote viranhaltijapaatoksesta 3 (3)
Henkildstojohtaja 30.01.2026 §7
Yleinen paatos

Tama asiakirja on sahkoisesti hyvaksytty Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen asianhallintajarjestelmassa

Muutoksenhakukielto
§7

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatdkseen, joka koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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